Priloha B

Stdtny zdravotny dozor
(MZ SR)

Zdroj tidajov: Urad verejného zdravotnictva SR



1. Uvod

Ministerstvo zdravotnictva SR predklada Informaciu o stave ochrany zdravia pri praci,
vyvoji chordb z povolania a inych poskodeni zdravia z prace za r. 2024 na zaklade uloh ¢.
B.1. aB.4. uznesenia vlady SR ¢. 475/V z 11. juna 2003 K sprave o stave bezpecnosti
aochrany zdravia pri praci, vyvoji pracovnej urazovosti, choréb z povolania ainych
poskodeni zdravia z prace v SR.

2. Organy verejného zdravotnictva

Ulohy $tatnej spravy na useku verejného zdravotnictva plnia organy verejného
zdravotnictva podl'a zékona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia
a0zmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej ,,zakon ¢.
355/2007 Z. z.%), ktorymi st v rezorte zdravotnictva Ministerstvo zdravotnictva SR, Urad
verejného zdravotnictva SR (dalej ,,UVZ SR“) a36 regionalnych uradov verejného
zdravotnictva (dalej ,,RUVZ*). Organmi verejného zdravotnictva, ktoré plnia alohy §tatnej
spravy v Specifickych rezortoch su Ministerstvo obrany SR, Ministerstvo vnutra SR,
Ministerstvo dopravy SR a Slovenska informacna sluzba.

V oblasti ochrany zdravia pri praci organy verejného zdravotnictva systematicky
dozeraji na plnenie povinnosti zamestnavatel'ov v oblasti ochrany zdravia zamestnancov pri
préci, vyplyvajicich zo zdkona ¢. 355/2007 Z. z. a Z nariadeni vlady SR harmonizovanych
s pravom Eurdpskych spolocenstiev, ktoré upravuji ochranu zdravia pri praci pri expozicii
jednotlivym zdraviu Skodlivym faktorom prace a pracovného prostredia.

Organy verejného zdravotnictva pri vykone Statneho zdravotného dozoru (dalej
.SZD”) v oblasti ochrany zdravia pri praci koordinuju svoju &innost' s organmi in$pekcie
prace a to vykonom spolo¢nych dozornych aktivit na vybranych pracoviskach so zameranim
na problematiku vyznamnu z hladiska ochrany zdravia pri praci a bezpe€nosti pri praci.
Taziskom prace organov verejného zdravotnictva je ochrana zdravia pri praci s ciefom
predchadzat’ chorobam z povolania aochoreniam suvisiacim S pracou a taziskom prace
organov inSpekcie prace je bezpecnost’ pri praci a predchaddzanie pracovnym trazom.

3. Ciele a priority organov verejného zdravotnictva v r. 2024

Medzi ciele apriority organov verejného zdravotnictva patri efektivny SZD na
pracoviskach, posudkova Cinnost’ z hl'adiska vplyvu na verejné zdravie a intervencéné aktivity
na podporu zdravia pri praci. Taziskom &innosti organov verejného zdravotnictva je Statny
zdravotny dozor Vv oblasti ochrany zdravia pri praci, zamerany predovSetkym na dodrziavanie
kritérii zdravych pracovnych podmienok na pracoviskach zo strany zamestnavatelov a na
Specifické rizika vplyvu prace a pracovného prostredia na zdravie zamestnancov, ako aj na
plnenie povinnosti zamestnavatelov v ochrane zdravia zamestnancov pri praci. Organy
verejného zdravotnictva realizuju SZD prednostne na pracoviskach, na ktorych zamestnanci
vykonavaji rizikovii pracu. Stfastou vykonu SZD je aj kvalitativne a kvantitativne
zistovanie zdraviu Skodlivych faktorov, ktoré realizuju laboratéorne pracoviskd zriadené na
UVZ SR a v 6smych RUVZ v sidle kraja.

Vyznamnou Specifickou odbornou ¢innostou organov verejného zdravotnictva
nadvizujucich na vykon SZD na pracoviskich je presetrovanie podozreni na chorobu
z povolania alebo ohrozenie chorobou z povolania uzamestnancov, resp. aj u byvalych
zamestnancov na pracoviskach ich sucasnych, ale aj byvalych zamestnavatel'ov. Tuto ¢innost’
vykonavaju organy verejného zdravotnictva na poziadanie Specializovanych pracovisk
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poskytovatel'ov zdravotnej starostlivosti v odbore pracovné lekarstvo a kozné lekarstvo (d’alej
»Specializované pracoviska®), ktoré su zodpovedné za uznanie alebo neuznanie profesionality
ochorenia U posudzovanych o0s6b. Organy verejného zdravotnictva v tejto suvislosti
vypracovavaju odborné stanovisko z presSetrenia pracovnych podmienok a spdsobu prace
posudzovanej osoby pri podozreni na chorobu z povolania, ktoré je povinnym podkladom
k uznaniu alebo neuznaniu choroby z povolania alebo ohrozenia chorobou z povolania
Specializovanym pracoviskom.

Dolezitou ¢innostou organov verejného zdravotnictva, ktord vyplyva zo zakona ¢.
355/2007 Z. z., je posudzovanie ndavrhov, ktoré predkladaju fyzické osoby — podnikatelia
a pravnické osoby podla § 13 zakona ¢. 355/2007 Z. z. a rozhodovanie z hl'adiska ich vplyvu
na verejné zdravie, vratane ochrany zdravia pri praci. SU to najmi navrhy na uvedenie
priestorov do prevadzky, navrhy na skladovanie a manipulaciu s vel'mi toxickymi latkami
a zmesami na pracovisku, navrhy na odstrafiovanie azbestu a materialov obsahujucich azbest
zo stavieb, navrhy na zarad’ovanie prac do tretej a Stvrtej kategérie, ndvrhy na pouZivanie
biologickych faktorov na pracovisku, navrhy na ¢innosti na pracovisku spojené s expoziciou
karcinogénnym faktorom, mutagénnym faktorom alebo reprodukcne toxickym faktorom,
ktoré su klasifikované v kategorii 1A alebo 1B.

V ramci Specializovanych c¢innosti UVZ SR a RUVZ v SR riesia tlohy so zameranim
na posudenie vplyvu faktorov prace apracovného prostredia na zdravie zamestnancov;
Vv ramci intervenénych aktivit na podporu zdravia pri praci vybrané RUVZ s poradiiami
zdravia vykondvaju priamo na pracoviskdch sledovanie a hodnotenie zdravotného stavu
zamestnancov.

4. Prehlad subjektov dozorovanych organmi verejného zdravotnictva

Pocet fyzickych osdb — podnikatel'ov a pravnickych osob, u ktorych organy verejného
zdravotnictva v r. 2024 vykonali SZD je v tabul’ke ¢. 1.

5. Zistenia organov verejného zdravotnictva pri vykone SZD v kontrolovanych
subjektoch

Organy verejného zdravotnictva v r. 2024 vykonali SZD v 8 263 subjektoch, najviac
u fyzickych osdb — podnikatel'ov a pravnickych os6b s po¢tom zamestnancov do 9 (tabulka €.
1). Organy verejného zdravotnictva kontrolovali pri vykone SZD plnenie povinnosti
zamestnavatel'ov v ochrane zdravia zamestnancov pri praci, ktoré im vyplyvaji zo zdkona ¢.
355/2007 Z. z. a suvisiacich pravnych predpisov vratane tych, ktoré zabezpecuju v spolupraci
S pracovnou zdravotnou sluzbou (dalej ,,PZS”). Miera povinnosti zamestnavatel'ov zavisi
najmé od redlne sa vyskytujlcich zdraviu Skodlivych faktorov prace a pracovného prostredia,
ktoré moéZu potencidlne ohrozit alebo poskodit’ zdravie zamestnancov. PZS pre
zamestnavatel'a vykonava na konkrétnych pracoviskdch najmé postdenie zdravotného rizika
zamestnancov z expozicie zdraviu Skodlivym faktorom prace a pracovného prostredia
anasledne vypracuje dokument posudok o riziku, ktory obsahuje kategorizaciu prac
z hl'adiska zdravotného rizika pre jednotlivé profesie. PZS na zéklade postidenia zdravotného
rizika na pracovisku navrhne zamestnavatelovi konkrétne opatrenia na zniZenie alebo
odstranenie zdravotného rizika pri praci a zaroven zamestnavatela upozorni na prace so
zvysenou mierou zdravotného rizika.

Organy verejného zdravotnictva v r. 2024 na poziadanie Specializovanych pracovisk
presetrovali podozrenia na chorobu z povolania alebo ohrozenie chorobou z povolania.
V tejto suvislosti vypracovali 691 odbornych stanovisk z preSetrenia pracovnych podmienok a
sposobu prace posudzovanej osoby pri podozreni na chorobu z povolania, ktoré su povinnym
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podkladom k uznaniu alebo neuznaniu choroby z povolania alebo ohrozenia chorobou
Z povolania Specializovanym pracoviskom. Z uvedené¢ho poctu presetrenych podozreni na
chorobu z povolania organmi verejného zdravotnictva, Specializované pracoviska v r. 2024
uznali 423 chordb z povolania. Na pracoviskach, na ktorych boli uznané choroby z povolania
organy verejného zdravotnictva nariadili zamestndvatel'om opatrenia na predchadzanie vzniku
profesionalnych ochoreni.

6. Opatrenia organov verejného zdravotnictva na odstranenie zistenych
nedostatkov pri vykone SZD a sank¢né opatrenia

Na zamestndvatel'a sa vztahuje objektivna zodpovednost' za nedostatky suvisiace
S ochranou zdravia zamestnancov pri praci. Ak si zamestnavatel’ neplni povinnosti v oblasti
ochrany zdravia pri praci ur¢ené zakonom ¢. 355/2007 Z. z., vratane povinnosti, ktoré si musi
plnit’ v spolupraci s PZS, dopusta sa spravneho deliktu na useku verejného zdravotnictva
V oblasti ochrany zdravia pri praci a organ verejného zdravotnictva mu udeli pokutu. Organy
verejného zdravotnictva pri urceni vysky pokuty prihliadaju na zdvaznost’, sposob, ¢as trvania
a nasledky protipravneho konania.

Vr. 2024 orginy verejného zdravotnictva na zéklade vykonaného SZD u
podnikatel'skych subjektov vydali 58 pokynov, ktorymi ulozili opatrenia na predchadzanie
vzniku ochoreni podmienenych pracou a inych ochoreni a portich zdravia, 1 opatrenie ulozili
na mieste na odstranenie zistenych nedostatkov (tabulka ¢. 2). Za nedodrziavanie ustanoveni
pravnych predpisov na ochranu zdravia zamestnancov organy verejného zdravotnictva ulozili
pravnickym osobam a fyzickym osobam — podnikatelom 128 pokut podla § 57 ods. 43
zdkona ¢. 355/2007 Z. z. za spravne delikty na tseku verejného zdravotnictva v oblasti
ochrany zdravia pri praci v sume 109 900 €. Prikladom spravnych deliktov v oblasti ochrany
zdravia pri préci, za ktoré bola zamestnavatel'ovi orgdnom verejného zdravotnictva ulozena
pokuta je, ze zamestnavatel nepredlozil navrh na uvedenie priestorov do prevadzky,
zamestnavatel' nezabezpecil posudenie zdravotného rizika na pracovisku a vypracovanie
posudku oriziku s kategorizaciou prac z hl'adiska zdravotného rizika, zamestnavatel
nepredlozil na postidenie navrh na odstraiiovanie azbestu alebo materidlov obsahujucich
azbest zo stavieb.

Rizikové prdace

Organy verejného zdravotnictva realizuja SZD prednostne na pracoviskach, na
ktorych zamestnanci vykonavaju rizikovll pracu (pracu zaradenli do kategdrie 3 alebo 4).
Udaje o poéte zamestnancov vykonavajucich rizikovi pracu v SR vr. 2000 - 2024 st
v tabulke ¢. 3.

V r. 2024 vykonévalo v SR rizikova pracu 94 767 zamestnancov (z toho 22 341 zien).
Oproti r. 2023 sa pocet zamestnancov vykonavajucich rizikovl pracu znizil o1 651
zamestnancov (z toho o 70 Zien). Najviac zamestnancov bolo exponovanych

- hluku - 67,38 % zamestnancov z celkového poctu zamestnancov vykonavajucich
rizikovu précu,

- chemickym latkam azmesiam, vratane chemickych karcinogénov, mutagénov
a reproduk¢ne toxickych latok — 15,02 % zamestnancov z celkového poctu zamestnancov
vykonévajucich rizikovu pracu,

- fyzickej =zatazi — 11,67 % zamestnancov z celkového poctu zamestnancov
vykonévajucich rizikovi pracu,

- vibraciam — 8,13 % zamestnancov z celkového poctu zamestnancov vykonavajucich
rizikovu précu,



- karcinogénnym, mutagénnym a reprodukéne toxickym faktorom — 5,97 % zamestnancov
z celkového poctu zamestnancov vykonavajucich rizikova pracu,

- psychickej pracovnej zatazi — 5,23 % zamestnancov z celkového pocétu zamestnancov
vykonavajucich rizikovua pracu,

- zatazi teplom a chladom — 5,15 % zamestnancov z celkového poctu zamestnancov
vykonavajucich rizikovu pracu.

Udaje o poéte zamestnancov exponovanych jednotlivym zdraviu $kodlivym faktorom
prace a pracovného prostredia za r. 2019 az 2024 st uvedené v tabulka €. 4.

(Poznamka: Udaje o percentudlnych poctoch zamestnancov exponovanych jednotlivym
faktorom prdce nie je mozné sumarizovat, pretozZe jeden zamestnanec moze byt exponovany
viacerym faktorom.)

Najviac zamestnancov vykonavajucich rizikova pracu podla prevazujicej
ekonomickej c¢innosti pracovalo v odvetvi priemyselna vyroba (62 618 zamestnancov)
a Vv odvetvi zdravotnictvo a socialna pomoc (11 956 zamestnancov). V odvetvi zdravotnictvo
a socialna pomoc bol najvacsi podiel zien, ktoré vykonavali rizikovl pracu; bolo to 79,4 %
zien zcelkového poctu zamestnancov vykondvajucich rizikova pracu v tomto odvetvi
(tabulka €. 5).

7. Stav a vyvoj chorob z povolania

Specifickou odbornou &innostou organov verejného zdravotnictva je preSetrovanie
podozreni na chorobu z povolania alebo podozreni na ohrozenie chorobou z povolania
U zamestnancov, resp. aj u byvalych zamestnancov, na pracoviskach ich stucasnych, ale ¢asto
aj byvalych zamestnavatelov. Organy verejného zdravotnictva vr. 2024 na poZiadanie
Specializovanych pracovisk poskytovatelov zdravotnej starostlivosti v odbore pracovné
lekarstvo a kozné lekarstvo preSetrovali 691 podozreni na chorobu z povolania alebo
ohrozenie chorobou z povolania. Tieto Specializované pracoviska st zodpovedné za uznanie
alebo neuznanie profesionality ochorenia u posudzovanych osob. V tejto stvislosti organy
verejného zdravotnictva overovali pricinné suvislosti ochorenia s vykonévanou pracou, aby sa
preukazalo, ¢i priciny konkrétneho ochorenia maju alebo nemaja profesionalny povod.

Najvicsi podiel na preSetrovanych podozreniach na profesiondlne ochorenia mali
choroby z dlhodobého nadmerného a jednostranného zatazenia hornych koncatin, ale aj
podozrenia na profesionalne prenosné choroby. Z d’alSich ochoreni boli preSetrované najmé
podozrenia na chorobu z vibracii, na poruchu sluchu z hluku a ochorenia dychacich ciest
apluc.

Z celkového poctu preSetrenych podozreni na chorobu z povolania (691)
Specializované pracoviska uznali u posudzovanych osob 423 chordb z povolania.

V SR bolo v r. 2024 hlasenych 423 chordb z povolania vratane profesionalnych otrav;
z tohto poctu bolo 215 choréb z povolania hlasenych u zien (t. j. 50,8 % zo vSetkych
uznanych choréb z povolania v SR) — tabulka ¢. 6. K najCastejSie hlasenym chorobam
z povolania patrili:

— ochorenie hornych koncatin z dlhodobého nadmerného a jednostranného
zat’aZenia (polozka ¢. 29 zoznamu chorob z povolania) bolo hlasené u 200 zamestnancov, t. j.
u 47,3 % zo vsetkych uznanych choréb z povolania v SR,

— prenosné a parazitarne ochorenia (polozky ¢. 24 — 26 zoznamu chor6b z povolania)
boli hlasené u 133 zamestnancov, t. j. u 31,4 % zo vsetkych uznanych chor6b z povolania
vV SR,

— ochorenie hornych konc¢atin z vibracii (polozka ¢. 28 zoznamu chordb z povolania)
bolo hlasené u 47 zamestnancov, t. j. u 11,1 % zo vsetkych uznanych choréb z povolania
vV SR,



— choroba zaprasSenia pl'ic prachom obsahujicim oxid kremiéity - silikoza
(polozka ¢. 33 zoznamu chor6b z povolania) bola hlasena u 9 zamestnancov, t. j. u 2,1 % zo
vSetkych uznanych chordb z povolania v SR,

— porucha sluchu z hluku (polozka ¢. 38 zoznamu chor6b z povolania) bola hlasena
u 8 zamestnancov, t. j. u 1,9 % zo vsetkych uznanych chordb z povolania v SR,

— iné poskodenie zdravia z prace (polozka ¢. 47 zoznamu chorob z povolania) bolo
hlasené u 7 zamestnancov, t. j. u 1,7 % zo vsetkych uznanych chordb z povolania v SR.

Na celkovom pocte chordb z povolania sa najvdc¢Sou mierou opakovane podielali
profesiondlne ochorenia postihujuce podporno-pohybovy anervovy systém zamestnancov
vystavenych pri praci dlhodobému nadmernému a jednostrannému zatazeniu hornych
koncatin; v porovnani s r. 2023 sa pocet tychto ochoreni zvysil.

Podla odvetvovej klasifikacie ekonomickych ¢innosti (SK NACE Rev2) bol najvyssi
vyskyt chordb z povolania v odvetvi priemyselna vyroba — 160 hlasenych chordb z povolania
(37,8 % zo vSetkych uznanych chor6b z povolania v SR) a v odvetvi zdravotnictvo a socialna
pomoc — 134 hlasenych chordb z povolania (31,7 % zo vSetkych uznanych chordb
z povolania v SR). V odvetvi tazba a dobyvanie bolo hlasenych 56 chor6éb z povolania (13,2
% zo vsetkych uznanych chordb z povolania v SR), v odvetvi pol'nohospodarstvo, lesnictvo a
rybolov 23 choréb z povolania (5,4 % zo vSetkych uznanych chordb z povolania v SR)
aVvodvetvi stavebnictvo 18 chorob zpovolania (4,3 % zo vSetkych uznanych chorob
z povolania v SR).

Podla profesii bol v r. 2024, podobne ako v r. 2023, najvyssi vyskyt choréb z povolania,
V pocte 125, u operatorov a montérov strojov a zariadeni. V r. 2022 bol najvyssi vyskyt
chor6b z povolania u $pecialistov a odbornych pracovnikov v zdravotnictve.

V 1. 2024 boli najéastejSie chorobou z povolania postihnuti pracujiuci medzi 50. — 59.
rokom Zivota, ¢o predstavuje 47,3 % zo vSetkych hlasenych chorob z povolania.

Podl’a sidla organizacie kde choroba z povolania vznikla, bol v r. 2024 najvyssi pocet
chorob z povolania hlaseny v KoSickom kraji — 161 chordb z povolania (38,1 % zo vSetkych
uznanych chordb z povolania v SR). Za rovnaké obdobie bolo v Banskobystrickom kraji
hlasenych 84 chorob z povolania (19,9 % zo vsetkych uznanych chordb z povolania v SR), v
Zilinskom kraji 52 chordb z povolania (12,3 % zo vsetkych uznanych chordb z povolania
v SR), v Tren¢ianskom kraji 48 chordb z povolania (11,3 % zo vSetkych uznanych choréb
z povolania v SR), v Bratislavskom kraji 33 choréb z povolania (7,8 % zo vSetkych
uznanych choréb z povolania v SR), v PreSovskom kraji 23 chordb z povolania (5,4 % zo
vSetkych uznanych chordb z povolania v SR) a v Trnavskom kraji 17 chor6b z povolania (4,0
% zo vSetkych uznanych chorob z povolania v SR). Najnizsi pocet 5 chorob povolania bol
hlaseny v Nitrianskom kraji (1,2 % zo vSetkych uznanych chordb z povolania v SR).

8. Spolupraca organov verejného zdravotnictva

Spolocné dozorné aktivity organov verejného zdravotnictva a organov inSpekcie prdace

Na zaklade vzajomnej dohody UVZ SR a Narodného in§pektoratu prace sa v r. 2024
uskutocnili spolo¢né dozorné aktivity organov verejného zdravotnictva a organov inSpekcie
prace; celkom sa v SR uskutocnilo 87 spolo¢nych dozornych aktivit. Spolocné dozorné
aktivity boli zamerané na pracoviska zariadeni spolo¢ného stravovania, na ktorych sa
vykonava vyroba a predaj pokrmov vratane skladovania potravin, pricom volba subjektov
bola ponechand na vzajomni dohodu prislusnych regionalnych uradov verejného
zdravotnictva a inSpektoratov prace.

Vr. 2024 sa za ucelom vziajomnej vymeny informdcii a skusenosti uskutociiovali
spoloné 3tvrtroéné pracovné stretnutia RUVZ v sidle kraja a in$pektoratov prace; boli



zamerané najmi na prerokovanie postupu pri spolo¢nych dozornych aktivitich a vymenu
sktisenosti z praxe.

Spolocné koordinované dozorné aktivity organov verejného zdravotnictva s inymi orgdnmi
dozoru vo vybranych organizdciach podla zdkona ¢ 128/2015 Z. 7.

Organy verejného zdravotnictva v spolupraci so Slovenskou inSpekciou Zivotného
prostredia a s inymi zainteresovanymi organmi dozoru vykonali spolo¢né dozorné aktivity
podla zékona ¢. 128/2015 Z. z. o prevencii zavaznych priemyselnych havarii a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov. V r. 2024 uskutoénilo 17 RUVZ
koordinované kontroly v rozsahu svojej posobnosti vyplyvajiucej zo zdkona ¢. 355/2007 Z. z.
vo vybranych 46 spolo¢nostiach, z ktorych 8 je zaradenych do kategorie A a 38 do kategorie
B podrla zakona ¢. 128/2015 Z. z.

Najviac koordinovanych kontrol bolo vykonanych v Bratislavskom kraji, Trnavskom
kraji, Banskobystrickom kraji a Kosickom kraji; v kazdom z uvedenych krajov po 8 kontrol.
Orgény verejného zdravotnictva pri spolocnych koordinovanych kontroldch nezistili
porusenie zakona ¢. 355/2007 Z. z.; neulozili ziadne opatrenia na odstranenie nedostatkov.

9. Hodnotenie stavu ochrany zdravia pri praci v SR v r. 2024

V 1. 2024 doslo k znizeniu poctu zamestnancov vykonavajucich rizikova pracu oproti
predchadzajiicemu roku o 1 651 zamestnancov (r. 2023 - 96 418 zamestnancov, r. 2024 -
94767 zamestnancov). NajvyznamnejSie zmeny nastali v zniZzeni poctu zamestnancov
vykonavajucich rizikovl pracu exponovanych hluku (o 2 840 zamestnancov) a vo zvySeni
poctu zamestnancov vykonavajucich rizikova pracu s nadmernou fyzickou zatazou (o 1 361
zamestnancov).

V dlhodobom trende, od r. 2000 pocet zamestnancov vykonavajucich rizikova pracu
poklesol o0 33 331 zamestnancov (pokles 0 26 %). K 31.12.2000 vykonavalo v SR rizikova
pracu 128 098 zamestnancov; k 31.12.2024 bolo v SR evidovanych 94 767 zamestnancov
vykonavajucich rizikova pracu. Tento pokles poctu rizikovych prac je ovplyvneny najma
zmenami Vv hospodarstve, zmenami v pracovnopravnych vztahoch, ktoré viedli k znizovaniu
poctu kmeniovych zamestnancov na pracoviskach a ich nahradzaniu zivnostnikmi (samostatne
zarobkovo c¢innymi osobami) alebo agenturnymi zamestnancami (doCasne pridelenymi
zamestnancami), ale aj vykonavanim opatreni zo strany zamestnavatelov stvisiacich so
zlepSenim pracovnych podmienok a odstranenim zdraviu Skodlivych faktorov z pracovného
prostredia.

Jednym z najddlezitejSich ukazovatelov urovne starostlivosti zamestnavatel'ov
0 zdravie zamestnancov je vyskyt choréb z povolania. V SR bolo od r. 2000 do r. 2024
hlasenych spolu 11 448 chor6b z povolania (tabulka ¢. 6). Vyskyt chordb z povolania v SR
mé z dlhodobého hladiska klesajuci trend. V r. 2024 klesol pocet hlasenych chorob
z povolania oproti r. 2000 0 36 % (v r. 2000 - 660 chorob z povolania, v r. 2024 - 423 chordb
z povolania).

Na celkovom pocte hldsenych chordb z povolania sa najva¢Sou mierou podielaji uz
niekol’ko rokov profesionalne ochorenia postihujuce podporno-pohybovy systém, cievny
anervovy systém zamestnancov vystavenych pri praci dlhodobému nadmernému
a jednostrannému zat'azeniu hornych koncatin a skodlivému vplyvu vibracii. V r. 2024 bol
najvyssi pocet chordb zpovolania opdt zaznamenany u ochoreni hornych koncatin
z dlhodobého nadmerného a jednostranného zat'azenia. Celkovy pocet chordb z povolania sa
vyznamne zvySil od r. 2021 do sucasnosti zdovodu zvySenia poctu uznanych
profesionalnych infekénych a parazitarnych chordb.



V prevencii  profesiondlnych ochoreni ma vyznamny vplyv informovanost
zamestnancov 0 zdravotnych rizikach pri praci a 0 u¢innej ochrane pred nimi, ako aj d’alSie
¢innosti zamerané na predchadzanie chorobam z povolania a ochoreniam stvisiacim s pracou,
ktoré vykonava na pracoviskach v ramci zdravotného dohl'adu PZS.

10. Prilohy - ¢innost’ organov verejného zdravotnictva
10.1. Personalne adaje

Personalne obsadenie odborov a oddeleni preventivneho pracovného lekarstva UVZ
SR a RUVZ v SR podra krajov k 31.12.2024 je uvedené v tabul’ke ¢. 7.

10.2. Vykony v Statnom zdravotnom dozore v oblasti ochrany zdravia pri praci

Udaje stvisiace s vykonom SZD za r. 2024 su tabulke & 2. Vr. 2024 organy
verejného zdravotnictva vykonali SZD u 11193 podnikatel'skych subjektov, vydali 58
pokynov, ktorymi ulozili opatrenia na predchadzanie vzniku ochoreni podmienenych pracou
ainych ochoreni a poruch zdravia, 1 opatrenie ulozili na mieste na odstranenie zistenych
nedostatkov. Za nedodrziavanie ustanoveni pravnych predpisov na ochranu zdravia
zamestnancov organy verejného zdravotnictva ulozili pravnickym osobam a fyzickym
osobam — podnikatel'om 128 pokut podl'a § 57 ods. 43 zakona ¢. 355/2007 Z. z. za spravne
delikty na useku verejného zdravotnictva v oblasti ochrany zdravia pri praci v sume 109 900
€.

Organy verejného zdravotnictva v ramci posudkovej ¢innosti podla § 13 ods. 4
zakona ¢. 355/2007 Z. z. vydali 6 890 rozhodnuti. Najviac rozhodnuti bolo vydanych k
navrhom na odstrafiovanie azbestu alebo materialov obsahujucich azbest zo stavieb (3 749),
k navrhom na uvedenie priestorov do prevadzky (1 676) a k navrhom na zaradenie prac do
tretej alebo Stvrtej kategorie (809). Organy verejného zdravotnictva prijali od fyzickych osob
- podnikatel'ov a pravnickych os6b 1 990 ozndmeni pred zaCatim prevadzky priestorov podl'a
§ 52 ods. 1 pism. b) zékona €. 355/2007 Z. z.

Organy verejného zdravotnictva v zmysle § 13 ods. 3 zakona ¢. 355/2007 Z. z. vydali
1 395 zavaznych stanovisk, ztoho 802 k navrhom na kolaudaciu stavieb a k ndvrhom na
zmenu V uzivani stavieb a 520 k izemnym planom a k ndvrhom na uzemné konanie.

V zmysle § 13 ods. 2 zdkona €. 355/2007 Z. z., z&kona €. 24/2006 Z. z. o posudzovani
vplyvov na zivotné prostredie a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich
predpisov azakona ¢. 39/2013 Z. z. o integrovanej prevencii akontrole zneCistovania
zivotného prostredia a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov
organy verejného zdravotnictva vydali 80 zaviaznych stanovisk.

Organy verejného zdravotnictva preskumali 270 podnetov, ktoré sa tykali najméi
nepriaznivych pracovnych podmienok na pracoviskach (napr. stvisiacich s hlukom, s
nepriaznivymi mikroklimatickymi podmienkami), neodbornej likvidacie azbestu zo stavieb,
prevadzkovania priestorov bez stthlasného rozhodnutia orgdnu verejného zdravotnictva. Bolo
poskytnutych 57 031 konzultécii tykajucich sa ochrany zdravia pri préci (tabulka €. 8).

V r. 2024 organy verejného zdravotnictva (UVZ SR a RUVZ v sidle kraja) v ramci
vykonu SZD, posudkovej ¢innosti a na zaklade poziadaviek fyzickych osoéb — podnikatel'ov
a pravnickych osdb vykonavali objektivizaciu fyzikélnych, chemickych a biologickych
faktorov v pracovnom prostredi. Bolo vykonanych 6 278 merani s poctom 11 216
ukazovatel'ov a 38 717 analyz; najviac objektivizacii sa tykalo ionizujiceho ziarenia (2 140),
pracovného ovzdusia (1 250), hluku (937) a mikroklimatickych podmienok (787).



Na UVZ SR a vybranych RUVZ st Ministerstvom zdravotnictvom SR zriadené
Narodné referencné centra (NRC) s problematikou ochrany zdravia pri praci, ktoré plnia
Specializované tilohy vratane objektivizacie vybranych faktorov v pracovnom prostredi:

- NRC pre neionizujtce Ziarenie (UVZ SR)

- NRC pre tepelno-vlhkostna mikroklimu (UVZ SR)

- NRC pre expoziéné testy xenobiotik (UVZ SR)

- NRC pre hodnotenie neskorych ucinkov chemickych latok metédami genetickej
toxikologie (RUVZ so sidlom v Kogiciach)

- NRC pre hluk a vibracie (RUVZ so sidlom v Ziline)

- NRC pre hodnotenie osobnej expozicie a zdravotného rizika (RUVZ so sidlom v Banskej
Bystrici)

- NRC pre zdravotni problematiku vlaknitych prachov (RUVZ so sidlom v Nitre)

- NRC pre problematiku uhoI'nych bani (RUVZ Prievidza so sidlom v Bojniciach)

- NRC pre fyzioldgiu prace a ergonémiu (RUVZ Prievidza so sidlom v Bojniciach)

- NRC pre odbery chemickych faktorov a ich stanovenie v pracovnom prostredi (RUVZ so
sidlom v Trencine)

RUVZ v SR na zistenie miery informovanosti zamestnancov o zdravotnych rizikach
pri praci pouzivajii pri vykone SZD kontrolné listy; v r. 2024 na pracoviskach zamestnanci
vyplnili 2 975 kontrolnych listov. Najviac kontrolnych listov sa tykalo expozicie hluku (1
476), chemickym faktorom (487) a prace s bremenami (254). Kontrolné listy a ich hodnotenie
preukazali primeranti informovanost’ zamestnancov o zdraviu Skodlivych faktoroch na
pracoviskach aochrane zdravia pri praci, ktora je =zabezpeCena aj prostrednictvom
poradenstva pracovnikmi RUVZ v SR.

10.3.a10.4. Poradenska ¢innost’ a poskytovanie informacii v oblasti ochrany zdravia
pri praci

Zamestnanci odborov a oddeleni PPL UVZ SR a RUVZ v SR vr. 2024 realizovali
informac¢né aktivity pre zamestnavatel'ov, zamestnancov a verejnost’. Odborné poradenstvo a
konzultacie pre zamestnavatel'ov, zamestnancov a zastupcov zamestnancov sa vykonavali
najmi priamo na pracoviskach, pocas vykonu SZD a pri presetrovani podozreni na chorobu
Z povolania. Poradenstvo a konzultacie sa tykali predovSetkym ustanoveni pravnych
predpisov Vv oblasti ochrany zdravia pri praci aich implementacie do praxe, zabezpecenia
zdravotného dohladu, vypracovania posudkov oriziku a kategorizacie prac z hl'adiska
zdravotnych rizik, pracovnych podmienok a spdsobu prace, ochoreni podmienenych pracou,
chranenych pracovisk, rizikovych prac, prace pri odstranovani materialov s obsahom azbestu,
lekarskych preventivnych prehliadok vo vztahu k praci, zabezpecenia vhodnych
mikroklimatickych podmienok a pitného reZzimu na pracovisku, hodnotenia fyzickej zataze,
ochrany zdravia zamestnancov pri expozicii toxickym latkam a zmesiam vratane informacii
tykajucich sa ziskania odbornej spdsobilosti na pracu s vel'mi toxickymi latkami a zmesami a
toxickymi latkami a zmesami.

V ramci spoluprace s poradilami zdravia boli po dohode so zamestnavateI'mi na
vybranych pracoviskdch realizované skriningové vySetrenia rizikovych faktorov Zivotného
Stylu zamestnancov s naslednym individudlnym poradenstvom.

Samostatnti oblast’ poradenstva predstavovali informdcie na aktudlnu tému kampane
EU — OSHA ,,Bezpe¢na a zdrava praca v digitalnej dobe®. Kampan na r. 2023 - 2025 je
zamerana na zvySovanie povedomia o vplyve novych digitalnych technoldgii na préacu.



V ramci ,,Eurépskeho tyzdia bezpeCnosti a ochrany zdravia pri praci“ boli na
viacerych RUVZ organizované dni otvorenych dveri, v ramci ktorych bolo poskytované
poradenstvo.

Neoddelitelnou su¢astou vykonu SZD sa stala edukaéna ¢innost V ramci podpory
zdravia pri praci pre zamestnavatel'ov a zamestnancov priamo na pracoviskach. Zdravotno-
vychovné aktivity boli zamerané na edukaciu osob zainteresovanych na vyrobnom procese o
zdravotnych rizikdch z expozicie rizikovym faktorom, ktoré sa na pracoviskach vyskytovali.
Najcastejsie diskutovanou problematikou V oblasti zdravotnych rizik boli rizikové faktory -
hluk na pracoviskach, chemické faktory, karcinogénne, mutagénne a reprodukcne toxické
faktory, vibracie, ale aj fyzicka zataz (dlhodobé nadmerné jednostranné zat'azenie, rucna
manipulacia s bremenami) a psychicka pracovna zataz.

Zamestnanci odborov a oddeleni preventivneho pracovného lekarstva UVZ SR
aRUVZ v SR pricbezne polas celého roka poskytovali poradenstvo aj verejnosti, na
poziadanie elektronicky alebo telefonicky alebo aj v ramci poradni zdravia.

10.5. Podnety na nevyhovujtice pracovné podmienky

Pocet preSetrenych podnetov na nevyhovujiice pracovné podmienky v r. 2024 je
uvedeny v tabul’ke ¢. 8.

10.6. Priprava legislativnych uprav v oblasti ochrany zdravia pri praci

1. juna 2024 nadobudli u¢innost’ 4 legislativne pravy, ktoré sivisia s prebratim
smernice Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2022/431 z 9. marca 2022, ktorou sa meni
smernica 2004/37/ES o ochrane pracovnikov pred rizikami suvisiacimi s expoziciou
karcinogénom, mutagénom alebo reproduk¢ne toxickym latkam pri praci (dalej ,,smernica
(EU) 2022/431) do legislativy Slovenskej republiky, a to:

Zakon & 120/2024 Z. z., ktorym sa meni a dopliia zakon ¢&. 355/2007 Z. z. o ochrane,
podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopiiaju niektoré zakony, ktorym bolo doplnené
schvalovanie pracovnych ¢innosti spojenych s expoziciou pri vyrobe, spracovani,
manipulacii, skladovani, preprave a zneSkodnovani reprodukéne toxickych faktorov na
pracovisku prislusSnym organom verejného zdravotnictva. Reprodukéne toxické faktory su
chemické latky alebo zmesi, ktoré spinaji kritéria klasifikicie ako reprodukéne toxicka latka
kategorie 1A alebo 1B. Mo6zu byt pricinou nepriaznivych Gc¢inkov na pohlavné funkcie
a plodnost’ dospelych muzov a Zien, na laktaciu Zien, ako aj na vyvoj potomstva.

Zakonom bolo ustanovené prechodné obdobie pre fyzické osoby — podnikatel'ov a
pravnické osoby, u ktorych sa na pracovisku vykondvali Cinnosti spojené s expoziciou pri
vyrobe, spracovani, manipulédcii, skladovani, preprave a zneSkodiovani reprodukéne
toxickych faktorov pred 1. janom 2024. Fyzické osoby — podnikatelia a pravnické osoby boli
povinné najneskdr do 31. decembra 2024 predloZit' prisluSnému organu verejného
zdravotnictva tieto ¢innosti na posudenie.

Zakonom sa rozsirila povinnost’ zamestnavatel'ov zabezpecit’ posudzovanie zdravotne]
sposobilosti na pracu vykonom lekdrskych preventivnych prehliadok vo vztahu k praci u
fyzickych osob, ktoré sa uchadzaji o zamestnanie, ak budu vykondvat’ pracu zaradenu do
kategorie 2, pri ktorej budi exponovani karcinogénnym faktorom, mutagénnym faktorom
alebo reprodukéne toxickym faktorom a u zamestnancov, ak vykonavaju pracu zaradena do
kategorie 2, pri ktorej su exponovani karcinogénnym faktorom, mutagénnym faktorom
alebo reprodukéne toxickym faktorom, a to vo frekvencii raz za 3 roky. V tejto suvislosti
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zakon ustanovuje prechodné obdobie pre zamestnavatel'ov na zabezpecenie prvého postidenia
zdravotnej sposobilosti na pracu u zamestnancov, ktori vykonavaju pracu zaradent do
kategorie 2, s expoziciou karcinogénnym faktorom, mutagénnym faktorom alebo reprodukéne
toxickym faktorom, a to najneskor do 31. decembra 2024.

Nové nariadenie vlady SR ¢&. 121/2024 Z. z. o ochrane zdravia zamestnancov pred
rizikami suvisiacimi s expoziciou karcinogénnym faktorom, mutagénnym faktorom alebo
reprodukcéne toxickym faktorom pri praci, ktorym sa rozsirili uz existujuce povinnosti
zamestnavatel'ov tykajuce sa ochrany zdravia zamestnancov exponovanych karcinogénnym
faktorom a mutagénnym faktorom, ale najmid boli novo doplnené povinnosti
zamestnavatel'ov suvisiace s ochranou zdravia pri praci zamestnancov exponovanych
reproduk¢ne toxickym faktorom.

Na zéklade smernice (EU) 2022/431 sa v nariadeni vlady SR sprisnili najvyssie
pripustné expozi¢né limity (NPEL) priemerné pre 3 karcinogény, a to pre benzén, zluCeniny
niklu a akrylonitril, ¢im je v stlade s eurépskym cielom zabezpecena lepSia ochrana zdravia
zamestnancov pri praci.

Nariadenie vlady SR v prilohe ¢. 2 obsahuje zoznam 12 reprodukéne toxickych latok,
pre ktoré su stanovené NPEL priemerné v pracovnom ovzdus$i. VSetky reprodukéne toxické
latky uvedené v prilohe nariadenia vlady SR ¢. 121/2024 Z. z. spolu s ich NPEL boli do 1.
jlina 2024 uvedené ako chemické faktory s toxickym ucinkom v prilohe ¢. 1 k nariadeniu
vlady SR €. 355/2006 Z. z. o ochrane zamestnancov pred rizikami sivisiacimi s expoziciou
chemickym faktorom pri praci v zneni neskorSich predpisov.

Nariadenie vlady SR ¢. 356/2006 Z. z. o ochrane zdravia zamestnancov pred rizikami
suvisiacimi s expoziciou karcinogénnym a mutagénnym faktorom pri praci v zneni neskorSich
predpisov bolo zruSené.

Vzhl'adom na skutoc¢nost’, ze 12 chemickych faktorov, ktoré maji reprodukéne toxicke
ucinky, bolo presunutych do zoznamu reprodukéne toxickych faktorov v prilohe &. 2
nariadenia vlady SR ¢. 121/2024 Z. z., bolo nariadenie vlady SR ¢. 355/2006 Z. z.
novelizované nariadenim vlady SR €. 122/2024 Z. z., ktorym sa meni nariadenie vlady SR
¢. 355/2006 Z. z. o ochrane zamestnancov pred rizikami stvisiacimi s expoziciou chemickym
faktorom pri praci v zneni neskorSich predpisov.

VyhlaSkou Ministerstva zdravotnictva SR ¢. 123/2024 Z. z., ktorou sa meni
vyhlaska Ministerstva zdravotnictva SR €. 448/2007 Z. z. o podrobnostiach o faktoroch prace
a pracovného prostredia vo vztahu ku kategorizacii prac z hladiska zdravotnych rizik a o
nalezitostiach navrhu na zaradenie prac do kategorii v zneni neskorSich predpisov boli
kritéria na kategorizaciu prac z hladiska zdravotného rizika pre karcinogénne faktory
a mutagénne faktory doplnené o reprodukéne toxické faktory. Zarovenl boli novo urcené
kritéria pre kategériu 1 pre karcinogénne faktory, mutagénne faktory a reprodukcne toxickeé
faktory v pripade, Ze expozicia tymto faktorom neprekro¢i 0,3-nasobok NPEL priemerného
v pracovnom ovzdusi alebo ak je praca s tymito faktormi identifikovana ako sporadicka a je
zabezpecCend Uplna bariérovd ochrana pred expoziciou a stvisiacim zdravotnym rizikom
Z expozicie vratane ucinnych technickych opatreni na pracovisku.

V priebehu r. 2024 sa pokracovalo v priprave néavrhov legislativnych tprav
S problematikou ochrany zdravia pred fyzickou zat'azou pri praci vratane ru¢nej manipulacie
s bremenami a psychickej pracovnej zat'aze, ktorych legislativny proces bol zastaveny v maji
2023 z dovodu neschvélenia novely zdkona €. 355/2007 Z. z. v Narodnej rade SR:
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- novela zakona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,

- nova vyhlaska MZ SR o podrobnostiach o ochrane zdravia pred fyzickou zatazou pri praci,

- nova vyhlaska MZ SR o podrobnostiach o ochrane zdravia pred psychickou pracovnou
zat'azou,

- novela vyhlasky MZ SR ¢. 99/2016 Z. z. o podrobnostiach o ochrane zdravia pred
zatazou teplom a chladom pri praci v zneni neskorsich predpisov,

- novela vyhlasky MZ SR ¢&. 448/2007 Z. z. o podrobnostiach o faktoroch prace
a pracovného prostredia vo vztahu ku kategorizacii prac z hladiska zdravotnych rizik
a 0 nalezitostiach nadvrhu na zaradenie prac do kategorii v zneni neskorSich predpisov,

- novela nariadenia vlady SR ¢. 281/2006 Z. z. o minimalnych bezpecnostnych
a zdravotnych poziadavkach pri ruénej manipulacii s bremenami.

10.7. Zahrani¢na spolupraca organov verejného zdravotnictva

Odborné pracoviska v SR v r. 2024 spolupracovali na rieSeni dvoch medzinarodnych
projektov Eurépskej Unie, ktorych koordinatorom je Univerzita v Bologni, Taliansko.

Projekt EU: ORCHESTRA .Spijanie eurépskych kohort na zvySenie spoloénej
a efektivnej odpovede na pandémiu SARS-CoV-2¢

Odborné pracoviska v SR na rieSeni tohto medzinarodného projektu Eurdpskej Unie
spolupracovali od r. 2020. Hlavnym riesitelom projektu v SR je RUVZ so sidlom v Banskej
Bystrici, ktory pri rieSeni projektu spolupracoval s UVZ SR a s vybranymi pracoviskami,
ktoré st poskytovatel'mi zdravotnej starostlivosti, s vysokoskolskymi
pracoviskami, s vybranymi domovmi socidlnych sluzieb ainymi zariadeniami socialnej
starostlivosti.

Cielom projektu bolo epidemiologické skimanie zdravotnickych pracovnikov
a pracovnikov zo zariadeni socidlnej starostlivosti pri praci v riziku expozicie koronavirusu
SARS-CoV-2 pocas pandémie ochorenia COVID-19 so zameranim na ochranu zdravia
a prevenciu ochorenia COVID-19. V ramci projektu sa v SR vytvorila kohortova $tudia, ktora
zahfnala zber udajov, odbery biologického materialu a jeho spracovanie od viac ako 1 000
zdravotnickych pracovnikov a pracovnikov zariadeni socialnych sluZieb z regionov Banska
Bystrica, Bratislava, Martin a Ruzomberok, vykonavajtcich pracu v riziku vystavenia korona
virusu SARS-CoV-2.

V 1. 2024 sa prace na projekte ukoncovali; vystupy z projektu boli prezentované vo
vedeckych a odbornych pracach.

Projekt EU: Prevencia rakoviny pri prici (CPW). Implementicie prevencie nidorov
suvisiacich s infekciou v ramci zdravotného dohl’adu pri praci

Odborné pracoviska v SR na rieSeni tohto medzinarodného projektu Eurdpskej Unie
spolupracujii od r. 2023. Hlavnym riesitelom projektu v SR je RUVZ so sidlom v Banskej
Bystrici, ktory pri rieSeni projektu spolupracuje najmé s Fakultnou nemocnicou s poliklinikou
F. D. Roosevelta v Banskej Bystrici a Zeleziariiami Podbrezova. Projekt je zamerany na
prevenciu rakoviny pri praci sposobenej infekénym agens - l'udskym papilomavirusom
(HPV).

Vr. 2024 prebiehal nabor respondentov V spolupraci s Fakultnou nemocnicou
s poliklinikou F. D. Roosevelta v Banskej Bystrici a so Zeleziariami Podbrezova; pripravili
a distribuovali sa dotazniky pre respondentov. Komunikacia s respondentmi prebieha v ramci
povinnych lekarskych preventivnych prehliadok vo vztahu k praci. V ramci projektu sa v SR
predpoklada tcast’ 2150 respondentov. V r. 2025 — 2026 sa bude riesit’ pilotna faza projektu.
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Odborni pracovnici UVZ SR a vybranych RUVZ spolupracovali pocas r. 2024 s
viacerymi medzinarodnymi organizaciami a institiciami EK, najmd EU — OSHA a WHO.
Pre SLIC (Vybor vrchnych predstavitelov inSpekcie prace) v ramci siete KSS (Knowledge
Sharing Site) priebezne pripravuju odpovede na otizky &lenskych $tatov EU suvisiace
s ochranou zdravia pri praci vo vzt'ahu k faktorom prace a pracovného prostredia. V roku
2024 sa otazky $tatov EU tykali:

Norsko - Okamzité zastavenie ¢innosti v dosledku vystavenia chemickym latkam.
Svédsko - Potvrdenie odbornej pripravy alebo zruénosti.
- Implementacia smernice (EU) 2024/869 — biologicka limitna hodnota hladiny
olova v krvi pre Zeny vo fertilnom veku.

Belgicko - Opatrenia na ochranu zdravia pri praci s azbestom.
Holandsko - Vyuzivanie tdajov o absencii z dovodu choroby.
- Systém certifikacie azbestu.
Cyprus - Dlhodobé¢ statie pracovnikov.
Slovinsko - Lekarske preventivne prehliadky vo vztahu k praci u u¢iov a Studentov.

- Zdravotny dohl'ad a smernica 89/391/EHS.
frsko - Smernica o ochrane pracovnikov pred rizikami suvisiacimi s vystavenim
azbestu pri préci.
Pocet registrovanych chorob z povolania a systém kompenzacie.

Estonsko

UVZ SR uzko spolupracuje s NRC pre hodnotenie osobnej expozicie a zdravotného
rizika zriadeného na RUVZ so sidlom v Banskej Bystrici najmé pri poskytovani odbornych
stanovisk pre institucie EK a stale zastipenie SR pri EU v Bruseli k ndvrhom zmien smernic
EU tykajucich sa ochrany zdravia pri praci.

Zastupca uvedeného NRC je ¢lenom Vyboru pre hodnotenie rizik (RAC) Eurdpskej
chemickej agentiry (ECHA), ktory pripravuje stanoviska tykajuce sa rizik, ktoré predstavuju
konkrétne chemické latky pre zdravie I'udi a Zivotné prostredie (napr. k hodnoteniu limitov
expozicie, k harmonizovanej klasifikacii a oznacovaniu, k obmedzovaniu na trhu).

10.8. Vydavanie opravneni na vykon PZS

UVZ SR vydava od r. 2006 fyzickym osobam — podnikatelom a pravnickym osobam
opravnenia na vykon PZS pre zamestnancov vykonavajucich pracu zaradenu do kategorii 1, 2,
3 a4; k 31.12.2024 vykonavalo ¢innost’ stvisiacu so zdravotnym dohl'adom dodavatel'skym
sposobom 78 poskytovatelov PZS. Zoznam fyzickych os6b — podnikatelov a pravnickych
0sOb opravnenych na vykondvanie ¢innosti PZS je uverejneny na webovom sidle tiradov
verejného zdravotnictva.

UVZ SR vedie na webovom sidle tradov verejného zdravotnictva aj zoznam
fyzickych o0s6b — podnikatelov a pravnickych osob, ktoré vykondvaju samostatne
dodavatel'skym spdsobom ¢innost’ PZS pre zamestnancov vykonévajacich pracu zaradenu do
kategorii 1 a2, a to na zaklade ohlasenia Uradu verejného zdravotnictva SR. Cinnost PZS
dodavatel'skym sposobom na zaklade ohldsenia k 31.12.2024 vykonavalo samostatne 204
lekarov so Specializaciou v odbore vSeobecné lekarstvo a 181 verejnych zdravotnikov.

Poskytovatelia PZS v r. 2024 vykonavali na pracoviskach zdravotny dohl'ad, v ramci
ktor¢ho vykonévali dohl'ad nad pracovnymi podmienkami, aktualizovali najmd posudky
oriziku akategorizaciu prac =z hladiska zdravotného rizika pre konkrétne profesie
a poskytovali  poradenstvo v ochrane zdravia pri praci pre zamestnavatel'ov, zamestnancov
a zastupcov zamestnancov. Poskytovatelia PZS na zdklade postdenia zdravotného rizika na
pracovisku navrhovali zamestnavatel'om konkrétne opatrenia na znizenie alebo odstranenie
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zdravotného rizika pri praci a zdroven zamestnavatelov upozornovali na prace so zvySenou
mierou zdravotného rizika. Lekari PZS vykonavali lekdarske preventivne prehliadky
zamestnancov vo vztahu k préci a posudzovali zdravotnt sposobilost’ zamestnancov na pracu.

Cinnost’ poskytovatelov PZS kontroluje UVZ SR a RUVZ pri vykone SZD na
pracovisku zamestnavatela. Vr. 2024 organy verejného zdravotnictva kontrolovali 67
poskytovatel'ov PZS, ktori vykondvaju ¢innost’ dodavatel'skym spdsobom.

10.9. Vydavanie opravneni na odstranovanie azbestovych materialov zo stavieb

UVZ SR vydava opravnenia fyzickym osobam — podnikatelom a pravnickym osobam
na odstraniovanie azbestovych materidlov zo stavieb v zmysle zakona ¢. 355/2007 Z. z.
a nariadenia vlady SR ¢. 253/2006 Z. z. o ochrane zamestnancov pred rizikami suvisiacimi s
expoziciou azbestu pri praci; od r. 2006 do 31.12.2024 vydal opravnenia 487 fyzickym
osobam — podnikatelom a pravnickym osobam. Vr. 2024 vydal UVZ SR opravnenia na
odstrafiovanie azbestu alebo materialov obsahujucich azbest zo stavieb 17 fyzickym osobam —
podnikatel'om a pravnickym osobam.

Zoznam fyzickych o0s6b — podnikatelov a pravnickych os6b opravnenych na
odstrafiovanie azbestu alebo materidlov obsahujucich azbest zo stavieb je uverejneny na
webovom sidle uradov verejného zdravotnictva.
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Tabulka ¢. 1

PrehPad o pocte podnikatel’skych subjektov kontrolovanych
organmi verejného zdravotnictva v r. 2024

Pocet kontrolovanych subjektov

rozdelenie podla poctu zamestnancov

Privna forma subjektu v kontrolovanom subjekte

0 1-9 10-49 |50 - 249|250 aviac| Spolu

Fyzické osoby spolu 420 1431 122 9 1 1983
Verejna obchodna spolo¢nost’ 1 - 3 2 3 9
Spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym 127 2279 1353 699 306 4764
Komanditna spolo¢nost’ - 2 3 3 1 9
Neziskova organizacia - 30 10 6 2 48
IAkciova spolo¢nost’ 4 115 267 294 125 805
Druzstvo 1 22 62 18 0 103
Spoloc¢enstva vlastnikov pozemkov, bytov| - 1 5 ) ) 6

8 pod.

Statny podnik - 5 22 48 19 94
Rozpoctova organizécia - 4 30 24 3 61
Prispevkova organizicia - 8 23 12 85 128
Verejnopravna institticia - 4 4 1 1 10
Socialna a zdravotné poistovne - 3 - - -
7druzenie (zvéz, spolok) 1 4 - 2 -
Cirkevna organizacia - 4 - -
Zaujmové zdruZenie pravnickych osdb - - 1 - -
Obec (obecny trad), mesto (mestsky 1 58 49 13 3 124
tirad)

Salposprévny kraj (irad samospravneho - - 4 1 1 6
kraja)
[né - 15 38 34 9 96
Pravnické osoby spolu 135 2554 1876 1157 558 6280
Spolu: 555 3985 1998 1166 559 8 263

Zdroj: RUVZ v SR
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Tabulka ¢. 2

Vykony v $tatnom zdravotnom dozore v ochrane zdravia pri praci v r. 2024

Posudkova ¢innost’ a rozhodovacia ¢innost’ organov verejného

, . NP Pocet
zdravotnictva v ochrane zdravia pri praci

A. Rozhodnutia stihlasné/nesthlasné ) )
§ 13 ods. 4 zakona &. 355/2007 Z. z. RUVZ | UVZSR | Spolu

- o navrhoch na uvedenie priestorov do prevadzky vratane navrhov na zmenu v
ich prevadzkovani a ak si to vyZaduje objektivizaciu faktorov zivotného 1676
prostredia alebo pracovného prostredia, o navrhoch na uvedenie priestorov do
skusobnej prevadzky

- 1676

- o navrhoch na pouzivanie biologickych faktorov, na zmenu ich pouzitia 2 - 2

- o navrhoch na skladovanie a manipulaciu s vel'mi toxickymi latkami zmesami
na pracovisku vratane ich pouZitia pri dezinfekcii, regulacii Zivo&isnych 20 - 20
Skodcov a na ochranu rastlin

- o navrhoch na C¢innosti spojené s expoziciou pri vyrobe, spracovani,
manipulécii, skladovani, preprave a zneSkodnovani karcinogénnych faktorov,
mutagénnych faktorov alebo reprodukéne toxickych faktorov (klasifikacia v 200 - 200
kategorii 1A alebo 1B)

z toho o navrhoch na ¢innosti na pracovisku (ktoré boli vykonavané pred
01.06.2024) spojené s expoziciou pri vyrobe, spracovani, manipulacii,
skladovani, preprave a zneSkodiovani reprodukéne toxickych faktorov 77 77
(klasifikovanych v kategérii 1A alebo 1B) (udaj od 1.6.2024 - § 63p ods. 1
zdkona ¢ 355/2007 Z. z.)

- o navrhoch na odstrafiovanie azbestu a materidlov obsahujucich azbest zo | 3 748/1 . 3749
stavieb

- 0 navrhoch na zaradenie prac do tretej alebo Stvrtej kategérie, navrhoch na ich 809 } 809
zmenu alebo vyradenie

- ostatné 435 - 435

Spolu: 6 890/1 - 6 891

B. Rozhodnutia - pokyny (§ 12 ods. 3 a 4 zékona ¢. 355/2007 Z. z.) 58 - 58

- opatrenia uloZené na mieste 1 ) 1

(§ 55 ods. 2 zakona ¢. 355/2007 Z. z.)

C. Vydané / odobraté opravnenia na vykon pracovnej zdravotnej sluzby - 2 2

D. Vydané / odobraté opravnenia na odstrafiovanie azbestu alebo materialov
obsahujicich azbest zo stavieb

E. Zavizné stanoviska
§ 13 ods. 2 zakona ¢. 355/2007 Z. z. suhlasné/nestihlasné
S prihliadnutim na zakon ¢&. 24/2006 Z. z. o posudzovani vplyvov na zivotné
prostredie a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorSich 78/2 - 80
predpisov a zakon ¢. 39/2013 Z. z. o integrovanej prevencii a kontrole
znecCistenia zivotného prostredia a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
V zneni neskor$ich predpisov

§ 13 ods. 3 zakona ¢. 355/2007 Z. z. stihlasné/nestihlasné 1393/2
- k izemnym planom a k ndvrhom na uzemné konanie 519/1 - 520
- k ndvrhom na kolaudéciu stavieb a k ndvrhom na zmenu v uzivani stavieb 801/1 - 802
- iné 73 73

Zdroj: UVZ SR aRUVZ v SR
Tabulka ¢. 3
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Pocet zamestnancov vykonavajucich rizikové prace v Slovenskej republike
v r. 2000 az 2024 podla kategorie rizikovej prace

Rok Pocet exponovanych zamestnancov
3. kategéria 4. kategéria spolu

celkom Zien celkom Zien Celkom Zien
2000 104 610 27 548 23488 3198 128 098 30 746
2001 109 147 29 424 26 072 4 386 135219 33810
2002 107 143 28 310 25198 4 363 132 341 32673
2003 103 344 26 974 23 007 3873 126 351 30 847
2004 101 448 25439 21 249 3594 122 697 29 033
2005 99 374 24 538 18 762 3159 118 136 27 697
2006 98 863 24 568 17 480 2403 116 343 26 971
2007 100 216 24 474 16 081 2247 116 297 26 721
2008 99 739 24 706 16 086 1835 115 825 26 541
2009 92 854 23 087 13716 1531 106 570 24618
2010 90 930 22112 12121 1291 103 051 23 403
2011 83 532 20 273 9710 784 93 242 21 057
2012 85 081 20 403 9019 747 94 100 21 150
2013 90 196 20904 8 866 705 99 062 21 609
2014 89 017 20 487 10 097 869 99 114 21 356
2015 91 554 22 062 9920 745 101 474 22 807
2016 89 880 21 443 9627 661 99 507 22 104
2017 94 110 22 197 9592 702 103 702 22 899
2018 96 509 22 688 10 027 674 106 536 23 362
2019 97 343 23009 10 320 679 107 663 23 688
2020 93 641 21995 9739 654 103 380 22 649
2021 97 997 24 940 8 852 627 106 849 25 567
2022 94 232 24 069 8 947 658 103 179 24 727
2023 88 067 21 895 8 351 516 96 418 22411
2024 87171 21900 7 596 441 94 767 22341

Poznémka:

Skuto¢ny pocet zamestnancov (fyzickych osob). Jeden zamestnanec moze byt exponovany niekolkym
rizikovym faktorom.
Zdroj: Centralny register rizikovych prac UVZ SR
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Pocet zamestnancov vykonavajucich rizikové prace v Slovenskej republike v r. 2019 az 2024
podla druhu a kategorie rizikového faktora

Tabulka ¢. 4

Faktor

Pocet exponovanych zamestnancov v kategérii 3 a v kategérii 4

2019 2020 2021 2022 2023 2024
3. 4. spolu 3. 4. spolu 3. 4. Spolu 3. 4. spolu 3. 4. spolu 3. 4. spolu

Biologické faktory 3036 - 3036 | 3494 - 3494 | 7529 - 7529 | 7187 - 7187 | 3970 - 3970 | 3555 - 3555
Elektromagnetické polia 201 - 201 225 - 225 153 - 153 135 - 135 135 - 135 135 - 135
Fyzicka zat'az 8 546 73 8619 | 8388 89 8477 | 9310 71 9381 | 8991 | 151 | 9142 | 9538 164 | 9702 |10970| 93 |11063
Hluk 73929 | 6505 (80434 |70211| 5962 | 76173 | 69117 | 5629 |74746|66517| 5434 | 71951 | 61554 | 5138 | 66692 | 59 144 | 4708 |63 852
Chemické latky a zmesi* 16634 | 3527 | 20161 (15821 | 3307 |19128 (14858 | 2914 | 1777214096 | 2833 | 16929 | 12940 | 2509 | 15449 |11902| 2332 | 14234

z toho karcinogény,

mutagény a reprodukéne | 5374 | 476 | 5850 | 5390 | 454 | 5844 | 5466 | 442 | 5908 | 5351 | 403 | 5754 | 5151 378 | 5529 | 5248 | 409 | 5657

toxické latky
Ionizujuce Ziarenie 3995 - 3995 | 4006 - 4006 | 3859 - 3859 | 4003 - 4003 | 3967 - 3967 | 4223 - 4223
Optické ziarenie 1092 - 1092 | 1062 - 1062 | 1162 - 1162 | 1267 - 1267 | 1354 - 1354 | 1568 - 1568
Psychicka pracovna zataz 3780 - 3780 | 3790 - 3790 | 4316 - 4316 | 4380 - 4380 | 4638 - 4638 | 4955 - 4 955
Tlak vzduchu 56 - 56 55 - 55 36 - 36 36 - 36 39 - 39 54 - 54
Vibracie 6760 | 1398 | 8158 | 7108 | 1526 | 8634 | 7127 | 1245 | 8372 | 6819 | 1487 | 8306 | 6229 | 1507 | 7736 | 6197 | 1505 | 7702
Zataz teplom a chladom 4682 - 4682 | 4585 - 4585 | 4702 - 4702 | 4594 - 4594 | 4665 - 4665 | 4878 - 4 878

Poznamka:

*Pocet zamestnancov exponovanych chemickym latkam a zmesiam vyjadruje pocet zamestnancov exponovanych vsetkym chemickym latkam vratane karcinogénnych,

mutagénnych, alergénnych a dermatotropnych latok.

Chemické karcinogény, mutagény a reprodukéne toxické latky su v tabul'ke zaroven osobitne uvedené aj ako samostatna polozka.
Zdroj: Centralny register rizikovych prac UVZ SR
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Tabulka ¢. 5

Pocet zamestnancov vykonavajucich rizikové prace v Slovenskej republike v r. 2024
podPa prevazujucej ¢innosti a podPa kategorii

Pocet exponovanych zamestnancov
PrevaZzujuca ¢innost’
3. kategéria 4. kategéria Spolu
Koéd nazov celkom | zen | celkom | Zien | celkom | Zien
A PolI'nohospodarstvo, lesnictvo 1219 197 349 4 1568 131
a rybolov
B |TaZba a dobyvanie 647 9 179 - 826 9
C |Priemyselna vyroba 56 920 10 490 5698 387 62 618 10 877
p |Doddvka elekiriny, plynu, pary, 2 509 53 268 14 2777 67
studeného vzduchu
E DodavkarvodyA; Cistenie a odvod 1970 94 286 i 2 956 94
odpadovych vod
F [Stavebnictvo 1469 28 73 1 1542 29
G |VO a MO, motorové vozidla 1099 292 42 4 1141 296
H |Doprava a skladovanie 3543 197 148 9 3691 206
I |Ubytovacie a stravovacie sluzby 45 4 - - 45 4
J  |Informécie a komunikacia 30 4 - - 30 4
L |[Cinnosti v oblasti nehnutelnosti 1 - - - 1 -
M deorqe, vedecké a technické 636 58 5 ) 638 258
cinnosti
N |Administrativne a podporné sluzby 378 74 392 5 770 79
o Ver’erjna sprava avobr‘ana, povinné 3729 355 131 i 3860 355
socialne zabezpecenie
P |Vzdelavanie 305 196 6 - 311 196
Q |Zdravotnictvo a socialna pomoc 11939 9472 17 17 11 956 9489
R |Umenie, zdbava a rekreacia 648 200 - - 648 200
S |Ostatné &innosti 84 47 5 - 89 47
Spolu: 87171 | 21900 7 596 441 94767 | 22341

VO - velkoobchod, MO — maloobchod
Zdroj: Centralny register rizikovych prac UVZ SR
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Vyvoj choréob z povolania, profesionialnych otrav a inych poskodeni zdravia z prace v rokoch 2000 az 2024

Tabulka ¢. 6

Choroba z povolania

2000

2001

2002

2003

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

Choroba z olova alebo z jeho
zlGcenin

Choroba z fosforu alebo z jeho
zlucenin

Choroba z fluéru alebo z jeho
zlucenin

Choroba z ortuti alebo z jej
zlG¢enin

Choroba z arzénu alebo z jeho
zluc¢enin

Choroba z mangénu alebo z
jeho zlucenin

Choroba z kadmia alebo z jeho
zlG¢enin

Choroba z vanadia alebo z
jeho zlucenin

Choroba z chromu alebo z
jeho zlucenin

10.

Choroba zo sirouhlika

17

12

15

11.

Choroba zo sirovodika

12.

Choroba z oxidu uhol'natého

13.

Choroba z kyanovodika alebo
z kyanidov
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Choroba z povolania

2000

2001

2002

2003

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

14.

Choroba z benzénu alebo z
jeho homologov

15.

Choroba z nitrozlt¢enin a z
aminozli¢enin benzénu alebo
jeho homolégov

16.

Choroba z halogenizovanych
uhl'ovodikov

15

17.

Choroba z esterov kyseliny
dusiéne;j

18.

Choroba z bojovych latok
alebo z chemickych latok

s rovnakym t¢inkom aky maju
bojové latky

32

19.

Choroba z ionizujuceho
ziarenia a zo ziarenia
s obdobnym uéinkom

20.

Choroba
z elektromagnetického
ziarenia vratane laseru

21.

Rakovina koze

22.

Kozné choroby okrem
rakoviny koZe a prenosné
kozné choroby

79

43

65

49

46

54

40

27

35

28

21

21

23

10

16

10

12

26

10

12

12

12

23.

Rakovina pluc
z radioaktivnych latok

24.

Infekéné choroby a parazitarne
choroby okrem tropickych
infekénych chordb

a parazitarnych chorob

a chordb prenosnych zo
zvierat na l'udi

55

50

31

39

36

27

29

20

24

37

26

38

12

23

25

23

27

21

37

24

162

252

122

130

25.

Tropické prenosné a
parazitarne choroby

26.

Choroby prenosné zo zvierat
na l'udi bud’ priamo, alebo
prostrednictvom prenasacov

57

55

43

51

64

42

14

19

15

14

14

12

16

12
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Choroba z povolania

2000

2001

2002

2003

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

217.

Choroba vyvolana pracou
V hyperbarickych alebo
hypobarickych podmienkach

28.

Choroba z vibréacii — ochorenie
kosti, kibov, svalov, ciev a
nervov koncatin spdsobené
vibraciami

115

122

141

120

124

71

91

156

79

84

75

40

49

58

56

64

46

59

55

62

24

32

44

65

47

29.

Choroba z dlhodobého
nadmerného a jednostranného
zatazenia koncatin —
ochorenie kosti, kibov, §liach a
nervov koncatin

158

145

188

154

215

122

230

261

195

209

193

162

168

141

180

156

173

178

147

181

133

175

164

177

200

30.

Choroba laktového nervu
z mechanickych vplyvov

16

18

17

13

3L

Choroba dolnych dychacich
ciest a pl'ic spésobena
hlinikovym prachom

z hlinikovych zliatin
(zaprasenie plac hlinikom —
fibroza plac)

32.

Choroba z berylia a z jeho
zlicenin

33.

Choroba zapraSenia plic
prachom obsahujiicim oxid
kremicity (silikoza,
silikotuberkul6za), vratane
(uhl'okopskej) pneumokoniozy
a) s typickymi rtg. znakmi

S prihliadnutim na

dynamiku choroby

22

33

37

28

24

11

16

16

13

12

10

12

10

11

b) v spojeni s aktivnou
tuberkulézou

34.

Choroba zapraSenia pl'ic
azbestovym prachom
(azbestoza)

a) s typickymi rtg. znakmi

b) v spojeni s
plicnou rakovinou
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Choroba z povolania

2000

2001

2002

2003

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

35.

Choroba pri vyrobe
tvrdokovov

36.

Choroba dolnych dychacich
ciest a pl'ic z Thomasovej
mucky

37.

Bronchidlna astma (zaduch)

22

15

13

15

22

18

10

11

11

13

12

15

11

10

38.

Porucha sluchu z hluku

47

47

26

39

31

26

26

27

17

36

36

45

37

33

40

30

19

26

28

17

16

17

14

11

39.

Sivy zakal

40.

Nystagmus

41.

Rozdutie plc fukacov skla a
hudobnikov na dychové
nastroje

42.

Tazka hyperkineticka dysfonia
a tazka fonasténia

43.

Bronchopulmonalne choroby
spOsobené prachom z baviny
(byssinoza), anu, konope
alebo sisalu

44.

Vonkajsie alergické
alveolitidy a ich nasledky
sposobené vdychovanim
organickych prachov typu
farmarske placa

17

10

14

45.

Alergické choroby hornych
dychacich ciest s dokazanou
precitlivelostou na alergény
z pracovného prostredia
poskodeného**

46.

Nadorové choroby vznikajiice
nasledkom prace

S dokdzanymi chemickymi
karcinogénmi v pracovnom
prostredi poskodeného

a prejavujice sa u neho

23




Choroba z povolania

2000

2001

2002

2003

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

Vv prislusnych ciel'ovych
organoch, ktoré nie su
uvedené v tomto zozname**

47.

Iné poskodenie zprace. Ide
0 poskodenie zdravia z prace,
ktoré nie je ani pracovnym
Girazom, ani chorobou
z povolania uvedenou v tomto
zozname

Spolu:

660

577

609

551

613

413

504

575

429

483

425

373

344

301

373

328

316

354

308

347

254

423

525

429

423

* Cislo zoznamu chordb z povolania (priloha &. 1 k zakonu &. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov)

** Polozky zaradené do zoznamu chor6b z povolania od 01.01.2004

Zdroj: Narodné centrum zdravotnickych informacii
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Tabulka ¢. 7

Personilne obsadenie odborov a oddeleni preventivneho pracovného lekarstva RUVZ v SR

aUVZ SR vr. 2024

Personalne obsadenie odborov a oddeleni PPL

UVZSRaRUVZyv SR
VS SS
Kraj Lekari 3 DAHE | AHE Spolu
zdrav. ini zdrav. | ostatni
Bratislavsky 15 15 - 0 - - - 16,5
Trnavsky - 16 2 2 2 - - 22
Trenciansky 2 16 2 1 - - - 21
Nitriansky 1 12 5 2 2 - - 22
Zilinsky 2 23 1 2 1 - 1 30
Banskobystricky 2 13 11 2 2 - 1 31
Presovsky 1 17 4 3 3 1 - 29
Kosicky 1 25 3 2 2 - - 33
UVZ SR 1 4,85 1 - - - - 6,85
Spolu: 115 141,85 29 14 12 1 2 211,35
Vyvsvetlivky:
VS zdrav. -  zdravotnicki pracovnici s vysokoskolskym vzdelanim v odbore verejné zdravotnictvo (Bc.,
Mgr.
VS ini - od%oz‘ni pracovnici v zdravotnictve s vysokoskolskym vzdelanim iného ako zdravotnickeho
smeru (podla NV SR €. 296/2010 Z. z. v zneni neskorsich predpisov)

DAHE - diplomovani asistenti hygieny a epidemioldgie
A!—|S - asistenti hygienickej sluzby
S§ zdrav. - zdravotnicki laboranti, sestry
SS ostatni - chemicki laboranti, odborni pracovnici v zdravotnictve so stredo$kolskym vzdelanim iného ako

zdravotnickeho smeru

Zdroj: UVZ SR aRUVZ v SR

Tabulka ¢. 8

Vykony v $taitnom zdravotnom dozore v oblasti ochrany zdravia pri praci v r. 2024

Statny zdravotny dozor a stvisiace ¢innosti Pocet
Vykon SZD (ukonéeny zapisnicou) 11 442
Setrenie peticii -
Setrenie podnetov 270
Odborné stanoviska (expertizy) 3044
Konzultacie a poradenstvo* 57 751
Iné ¢innosti** 1319

* Konzultacie, poradenstvo, vysvetlenie, vyjadrenie, informacie (astne, pisomne, e-mailom).
** Napr. posudenie fyzickej zataze, psychickej pracovnej zataze, odbery vzoriek vod a pod.
Poznamka: v Statistickom vykaze sa pouziva vyraz ,.kontrola®.
Zdroj: RUVZ v sidle kraja a UVZ SR




Tabulka ¢. 9

Objektivizacia faktorov v pracovnom prostredi vykonana UVZ SR a RUVZ
v sidle kraja v r. 2024

Objektivizacia faktorov v pracovnom prostredi
Druh vzorky Podet vzoriek Poéet ukazovatel’ov Poéet analyz
Ovzdusie?) - pracovné 1250 2 375 5360
Biologicky material 604 889 2531
Geneticka toxikologia? 260 260 13015
Hluk 937 2490 5767
Vibracie 29 106 170
Optické Ziarenie®) 233 543 825
Elektromagnetické pole 38 608 874
Mikroklimatické podmienky® 787 2701 6 624
Tonizujuce Ziarenie 2 140 1244 3551
Spolu: 6278 11 216 38 717
Vysvetlivky:

1) chemické faktory, karcinogéne faktory, mutagéne faktory, reprodukéné toxické faktory

2)  NRCpre GT

3) lasery, UV, IR, IPL, viditeI'né svetlo
4) teplota vzduchu, stredna teplota salania, relativna vlhkost’ vzduchu, rychlost’ pridenia vzduchu,

stereoteplota

Poznamka: Objektivizacia faktorov v pracovnom prostredi vykonavana laboratérnymi pracoviskami, vratane
pracovisk na objektivizaciu fyzikalnych faktorov UVZ SR a RUVZ v sidle kraja v spolupraci s odbormi
preventivneho pracovného lekarstva a toxikologie.
Zdroj: UVZ SR a RUVZ v sidle kraja
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